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FONCTIONS 
 

2022 - …..   Professeure agrégée des Universités en Sciences de Gestion  
Institut d’Administration des Entreprises – Université de Bordeaux (Institut 
de Recherche en Gestion des Organisations). 
 

2017 - 2022 Maîtresse de Conférences en Sciences de Gestion  
Toulouse School of Management – Université Toulouse 1 Capitole (TSM- 
Research). 

 
2015 - 2017 Maîtresse de Conférences en Sciences de Gestion  

Faculté d’Economie – Université Montpellier (Montpellier Recherche en 
Management). 

 
2013 - 2015  Attachée Temporaire d’Enseignement et de Recherche 

Institut d’Administration des Entreprises – Université Toulouse 1 Capitole 
(Laboratoire Gouvernance et Contrôle Organisationnel). 
 

2010 - 2013  Doctorante Contractuelle Chargée d’Enseignement 
Institut d’Administration des Entreprises – Université Toulouse 1 Capitole 
(Laboratoire Gouvernance et Contrôle Organisationnel). 

 
 

FORMATIONS UNIVERSITAIRES 
 

2022  Concours national d’agrégation en Sciences de Gestion (1er concours). 

2015  Qualification aux fonctions de Maître de Conférences en Sciences de Gestion 
par le Conseil National des Universités. 

2014 Doctorat en Sciences de Gestion (spécialité comptabilité). Mention très 
honorable avec les félicitations du jury et proposition pour prix de thèse.  

 Institut d’Administration des Entreprises - Université de Toulouse I Capitole 

Titre de la thèse : « Informations volontaires lors des OPA/OPE : de la 
décision de diffusion à leur influence sur les actionnaires »  

Jury de thèse : Pr. Cédric Lesage (Rapporteur), Pr. Michel Magnan 

Juin 2026 

mailto:emmanuelle.negre@u-bordeaux.fr
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(Rapporteur), Pr. Bruno Amann (Suffragant), Pr. Sébastien Pouget 
(Suffragant), Pr. Stéphane Onnée (Président du jury) et Pr. Isabelle 
Martinez (Directrice de Recherche). 

2010 Master Comptabilité-Contrôle, spécialité contrôle de gestion, parcours 
recherche (mention Bien, major de promotion). 

 Institut d’Administration des Entreprises – Université Toulouse 1 Capitole. 

 
PRIX ET RÉCOMPENSES 
 

 
2026 Prix EFMD FNEGE du meilleur ouvrage en management pour la 

catégorie  « Ouvrage de Recherche Collectif ». 

2019 Prix ex-aequo du meilleur ouvrage de recherche collectif de la FNEGE 
(Fondation Nationale pour l’Enseignement de la Gestion des Entreprises). 

2015 Prix de thèse Garrigou 2015 de l’Académie de Législation de Toulouse.  

Prix de thèse Ozenne 2015 de l’Académie des Sciences, Inscriptions et Belles 
Lettres de Toulouse.  

 Accessit au prix de thèse 2015 de l’Association Nationale des Docteurs en 
Sciences Economiques et Sciences de Gestion (ANDESE). 

2012 Programme Doctoral du CEFAG (Centre Européen de Formation Approfondie 
à la Gestion) de la FNEGE (Fondation Nationale pour l’Enseignement de la 
Gestion des Entreprises).  

 Lauréate du concours organisé par l’Association Francophone de 
Comptabilité pour la désignation du doctorant participant au consortium 
doctoral de l’Association Américaine de Comptabilité, Lac Tahoe (Etats-
Unis), 13-17 juin. 

 

ACTIVITÉS DE RECHERCHE 
 

THÉMATIQUES DE RECHERCHE 
 

• Comptabilité critique, comptabilité sociale et environnementale 
• Gouvernance partagée 
• Dialogue social, transition écologique 

 

PUBLICATIONS DANS DES REVUES CLASSÉES À COMITÉ DE LECTURE 

 
Nègre, E., Peiro, M., Verdier, M.-A. (2026). Crise d’hégémonie et critique écologique : 
réflexions autour de la légitimité des Sciences de Gestion et du rôle des enseignants-
chercheurs. Revue Française de Gestion, à paraître (FNEGE rang 2). 

Nègre, E., Verdier, M.-A. (2026). De l’usage de la contre-comptabilité par une ONG à 
l’instauration d’un dialogue avec les entreprises visées : le cas des Prix Pinocchio. Audit 
Comptabilité Contrôle-Recherches Appliquées (ACCRA), 25 (1): 20-59 (FNEGE rang 4). 
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Godowski, C., Nègre, E., Verdier, M.-A. (2024). Questionner la neutralité pour dépasser le 
mythe de l’image fidèle en comptabilité : une nécessité pour responsabiliser la profession 
comptable. Comptabilité-Contrôle-Audit 30 (1): 7-54 (FNEGE rang 2). 

Nègre, E., Verdier, M.-A. (2023). Du champ syndical au champ du pouvoir : Les 
administrateurs salariés peuvent-ils réellement transformer la gouvernance des entreprises ? 
Revue Française de Gestion 49 (310): 63-88 (FNEGE rang 2). 

Bessieux-Ollier, C., Nègre, E., Verdier, M.-A. (2023). Moving from accounting for people to 
accounting with people: A critical analysis of the literature and avenues for research. 
European Accounting Review 32 (5): 1247-1271 (FNEGE rang 2). 

Nègre, E., Verdier, M.-A. (2021). Communication externe sur les Accords-Cadres 
Internationaux : entre coopération, légitimité et nouvelles tensions sociales. Management 
International 25 (1): 193-211 (FNEGE rang 2). 

Godowski, C., Nègre, E., Verdier, M.-A. (2020). Toward dialogic accounting? Public 
accountants assisting works councils − A tool between hope and illusion. Critical Perspectives 
on Accounting 69, https://doi.org/10.1016/j.cpa.2019.102095 (FNEGE rang 2). 

Godowski, C., Nègre, E., Verdier, M.-A. (2019). Dépasser la discipline pour rendre les salariés 
acteurs de la gestion des entreprises : une réflexion. Entreprise & Société 1 (5): 177-199 
(revue émergente FNEGE). 

Nègre, E., Verdier, M.-A., Cho, C. (2018). Discursive struggles between bidding and target 
companies: An analysis of press releases issued during hostile takeover bids. M@n@gement 
21 (2): 803-833 (FNEGE rang 2).  

Martinez, I., Nègre, E., Nguyen, N. (2017). Delisted versus remain listed: Founding the future 
of French IPO firms. Revue Française de Gouvernance d’Entreprise 18: 53-79 (FNEGE rang 4).  

Nègre, E., Verdier, M.-A., Cho, C., Patten, D. (2017). Disclosure strategies and investor 
reactions to downsizing announcements: A legitimacy perspective. Journal of Accounting and 
Public Policy 36 (3): 239-257 (FNEGE rang 2). 

Nègre, E., Martinez, I. (2013). Une analyse lexicale des communiqués de presse volontaires 
émis lors des OPA/OPE. Comptabilité-Contrôle-Audit 19 (2): 71-100 (FNEGE rang 2). 
 

PUBLICATIONS DANS DES REVUES NON CLASSÉES À COMITÉ DE LECTURE 

 
Cho, C., Maurice, J., Nègre, E., Verdier, M.-A. (2016). Is environmental disclosure good for 
the environment? A meta-analysis and research agenda. Korean Accounting Review 41 (3): 
31-69.  

Nègre, E. (2016). Les citations des dirigeants dans les communiqués de presse diffusés lors 
d’OPA/OPE : une analyse lexicale. Vie et Sciences de l’Entreprise 201: 91-112 (numéro spécial 
consacré aux prix de thèse 2015 de l’ANDESE).  
 

AUTRES PUBLICATIONS  

 
Carn, C., Nègre, E., Vuattoux, J.-C. (2024). Présentation du dossier thématique « Gestion et 
émancipation ». Entreprise et Société 16 (2): 39-44 (FNEGE rang 4). 
 

https://doi.org/10.1016/j.cpa.2019.102095
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OUVRAGES  

 
Laguecir, A., Morales, J., Nègre, E., Verdier, M.-A. (2025). Perspectives critiques en 
comptabilité, contrôle et audit - Repenser les organisations. Paris : Pearson France, Collection 
Regards de l’AFC. Ouvrage labellisé FNEGE / Prix EFMD FNEGE du meilleur ouvrage en 
management pour la catégorie « Ouvrage de Recherche Collectif ». 

Deville, A., Dupuis, J., Lebraty, J.-F., Nègre, E., Riché, C., Sattin, J.-F. (2022). La disputatio au 
cœur du management : débats et controverses. Aix-en-Provence : Presses Universitaires de 
Provence.  

Chapellier, P., Dupuy, Y., Gillet-Monjarret, C., Mazars-Chapelon, A., Naro, G., Nègre, E. 
(2018). Comptabilités et Société : entre représentation et construction du Monde. Caen : 
Editions Management et Société, Collection Gestion et Liberté. Ouvrage labellisé FNEGE / 
prix ex-aequo du meilleur ouvrage de recherche collectif de la FNEGE en 2019.   

Donadio, A., Nègre, E., Verdier, M.-A., Hamza, T., Batnini, F. (2017). DSCG 2 Finance - Manuel 
et applications. Paris : Vuibert. 
 

CHAPITRES D’OUVRAGE 

 
Bénet, N., Nègre, E. (2026). COLIS : vers une réconciliation des reportings financier et extra- 
financier ? Dans : Contrôle de gestion : transitions et singularités (dir. Bollecker, M., Naro, 
G.), p. 219-247. Paris : Ellipses, à paraître.  

Farjaudon, A-L., Nègre, E., Portal, M. (2025). La résilience des cabinets comptables face aux 
défis de la profession. Dans : Manager les résiliences (dir. Cusin, J., Marcon, C., Renucci, A., 
Stenger, T.). Caen : Editions Management et Société. Ouvrage labellisé FNEGE.  

Laguecir, A., Morales, J., Nègre, E., Verdier, M.-A. (2025). Devenir chercheur critique en CCA : 
récits de cheminements d’enseignants-chercheurs. Dans : Perspectives critiques en 
comptabilité, contrôle et audit - Repenser les organisations (dir. Laguecir, A., Morales, J., 
Nègre, E., Verdier, M.-A.), p. 240-256. Paris : Pearson France, Collection Regards de l’AFC. 
Ouvrage labellisé FNEGE / Prix EFMD FNEGE du meilleur ouvrage en management pour la 
catégorie « Ouvrage de Recherche Collectif ». 

Arnaud, C., Nègre, E., Peiro, S., Verdier, M.-A. (2024). Peut-on résister au capitalisme 
académique ? Dans : L’enseignement supérieur en transition : propositions pour l’avenir (dir. 
Denis, J.-P., Deville, A., Meier, O.), p. 41-57. Caen : Editions Management et Société, 
Collection Agir et Décider. 

Farjaudon, A.-L., Nègre, E. (2023). La RSE : un concept contesté. Dans : Le grand livre de la 
RSE (dir. Trébucq, S., Demersseman, R.), p. 283-291. Malakoff : Dunod. Ouvrage labellisé 
FNEGE / prix Turgot 2024 des ouvrages collectifs et prix de la transversalité 2025 de 

l’association France Processus. 

Nègre, E., Verdier, M.-A. (2022). Les administrateurs salariés : perceptions des acteurs sur les 
ambivalences du dispositif. Dans : L’analyse organisationnelle du dialogue social : Pratiques 
et perspectives théoriques (dir. Bourguignon, R., Stimec, A.), p. 225-240. Caen : Editions 
Management et Société, Collection Gestion et Liberté. 

Deville, A., Nègre, E. (2022). Chiffres et décision - La part des pairs. Dans : La disputatio au 
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cœur du management : débats et controverses (dir. Deville, A. et al.), p. 8-14. Aix-en-
Provence : Presses Universitaires de Provence.  

Nègre, E. (2022). L’autorégulation des entreprises, est-ce que cela fonctionne ? Une réponse 
au travers de l’étude des accords-cadres internationaux. Dans : Vers une autorégulation de 
l’éthique des activités économiques : entre incitations et contraintes (dir. Debat, O.), p. 105-
107. Paris : LexisNexis.  

Godowski, C., Nègre, E., Verdier, M.-A. (2021). Rendre la comptabilité dialogique pour servir 
le dialogue social : un défi majeur pour la démocratie dans les entreprises. Dans : Dialogue 
social. L’avènement d’un modèle ? (dir. Géa, F., Stévenot, A.), p. 581-598. Bruxelles : 
Bruylant, collection Paradigme.    

Chapellier, P., Nègre, E., Verdier, M.-A. (2018). Replacer l’humain au cœur du système… 
Quels défis pour la comptabilité de demain ? Dans : Comptabilités et Société : entre 
représentation et construction du Monde (dir. Chapellier, P., Dupuy, Y., Gillet-Monjarret, C., 
Mazars-Chapelon, A., Naro, G., Nègre, E.), p. 289-304. Caen : Editions Management et 
Société, Collection Gestion et Liberté. Ouvrage labellisé FNEGE / prix ex-aequo du meilleur 
ouvrage de recherche collectif de la FNEGE en 2019.   
 

ARTICLES DE MEDIATION SCIENTIFIQUE 

 

Nègre, E. (2026). Les perspectives critiques en Comptabilité, Contrôle et Audit pour repenser 
les organisations. Revue Audiovisuelle de la Valorisation des Savoirs Scientifiques, 3 (3): 17. 

Nègre, E., Verdier, M.-A. (2024). Face à l’urgence écologique, la comptabilité peut-elle jouer 
un rôle dans le passage à un « nouveau monde ». Le Monde du Chiffre, 6 mai.  

Nègre, E., Sauvage, E., Trébucq, S. (2024). Pourquoi la RSE ne suffit pas à rendre nos sociétés 
plus durables. The Conversation, 15 janvier. 

Nègre, E., Verdier, M.-A. (2023). En adoptant les codes sociaux dominants au sein du conseil, 
les administrateurs salariés tendent parfois à s’aligner avec les intérêts des acteurs 
dominants. Le Monde, 18 septembre. 

Godowski, C., Nègre, E., Verdier, M.-A. (2023). Les apports de la recherche critique en 
comptabilité pour la profession comptable. Revue Française de Comptabilité, 573, p. 2-4. 

Nègre, E., Verdier, M.-A. (2022). Parce que les salariés comptent : de la nécessité de refonder 
la comptabilité. Mondes Sociaux, 24 octobre. 

Nègre, E., Verdier, M.-A. (2022). Le développement de l’autonomie conférée aux salariés 
offre une liberté en trompe-l’œil. Le Monde, 14 mai. 

Deville, A., Nègre, E. (2022). Chiffres et décision : la part des pairs. Observatoire Action 
Sociétale Action Publique, 31 janvier.  

Nègre, E., Verdier, M.-A. (2021). Une responsabilisation insuffisante des multinationales sur 
les droits fondamentaux au travail. Mondes Sociaux, 14 juin. 

Nègre, E., Verdier, M.-A. (2020). Covid-19 : les salariés vulnérables encore plus fragilisés. 
Libération, 20 novembre. 

Chapellier, P., Dupuy, Y., Gillet-Monjarret, C., Mazars-Chapelon, A., Naro, G., Nègre, E. 
(2019). Les enjeux de la comptabilité de demain. The Conversation, 25 juin.  
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Nègre, E., Verdier, M.-A., Chapellier, P. (2018). Les salariés ne sont pas une « charge » 
comptable. Le Monde, 11 juillet.  

Nègre, E. (2018). Engagement sociétal : quand les entreprises préfèrent ne pas 
communiquer. Lettre annuelle de la recherche de TSM-Research.  

Nègre, E. (2017). Sanctionner les communications mensongères au moment des OPA. La 
Tribune, 22 novembre.  

Nègre, E. (2017). Sanctionner les communications mensongères au moment des OPA. The 
Conversation, 19 novembre.  

Godowski, C., Nègre, E., Verdier, M.-A. (2017). Dialogue social : plus de transparence pour 
construire la confiance. L’Humanité, 4 septembre.  

Nègre, E. (2017). Un problème de formation des élus du personnel. Alternatives 
Economiques, 1er septembre. 

Godowski, C., Nègre, E., Verdier, M.-A. (2017). Dialogue social : plus de transparence pour 
construire la confiance. The Conversation, 25 juillet.  

Nègre, E., Verdier, M.-A. (2017). Il est légitime d’attendre des grands groupes une 
communication honnête sur leurs réductions d’effectifs. Le Monde, 29 avril. 
 

VIDÉOS 

 
Interview dans le cadre de l’émission IQSOG « Fenêtres Ouvertes sur la Gestion » réalisée en 
collaboration avec Xerfi Canal Production (2021), « L’évaluation scientifique : des pairs plutôt 
que des chiffres », https://www.youtube.com/watch?v=aUmTcUhHdp0. 

Vidéo FNEGE (2019), « Comptabilités et Société : entre représentation et construction du 
Monde », https://vimeo.com/336542502. 

Interview lors de la cérémonie du TSM Doctoral Programme (2017), 
https://www.youtube.com/watch?v=Yv5Wm7UJLHI. 

 

PRINCIPALES CONFÉRENCES INTERNATIONALES ET NATIONALES 

 
Nègre, E., Verdier, M.-A. (2026). Entre gouvernementalité et conflictualité : vers une 
nécessaire repolitisation de l’entreprise pour faire face aux enjeux sociétaux. 3èmes journées 
Anthropocène et organisations, Perpignan (France), 10-11 juin. 
 
Nègre, E., Verdier, M.-A. (2025). Story of the success of a stakeseeker using humorous 
counter-accounts to promote social change. 3ème Conférence Francophone sur la Recherche 
en Comptabilité Critique & Interprétative, Bordeaux (France), 16-17 juin.  
 
Nègre, E., Peiro, M., Verdier, M.-A. (2024). Crise d’hégémonie et critique écologique : 
réflexions autour de la légitimité des Sciences de Gestion et du rôle des enseignants-
chercheurs. 20ème congrès de l’ADERSE, Bordeaux (France), 3-5 avril.  

Arnaud, C., Nègre, E., Peiro, M., Verdier, M.-A. (2022). Situer la critique en gestion à l'ère du 
capitalocène : entre théorie et praxis. Conférence Anthropocène et Management, Toulouse 

https://www.youtube.com/watch?v=aUmTcUhHdp0
https://vimeo.com/336542502
https://www.youtube.com/watch?v=Yv5Wm7UJLHI
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(France), 8-9 novembre.  

Nègre, E., Verdier, M.-A. (2022). Les administrateurs salariés au sein des conseils 
d’administration : une lecture sociologique. 43ème Congrès de l’Association Francophone de 
Comptabilité, Bordeaux (France), 24-25 mai ; 21ème Conférence Internationale de 
Gouvernance, Toulouse (France), 19-20 mai.  

Godowski, C., Nègre, E., Verdier, M.-A (2021). Dépasser le mythe de l’image fidèle pour une 
comptabilité au service du bien commun : Une lecture platonicienne du concept de 
neutralité en comptabilité. 13ème Interdisciplinary Perspectives on Accounting Conference, 
Innsbruck (Autriche) – en ligne, 7-9 juillet ; 1ère Conférence Francophone sur la Recherche en 
Comptabilité Critique & Interprétative, Toulouse (France) – en ligne, 1-2 juillet ; 42ème 
Congrès de l’Association Francophone de Comptabilité, Lyon (France) – en ligne, 17-18 juin ; 
6ème Congrès du Centre for Social & Environmental Accounting Research France, Nantes 
(France) – en ligne, 17-19 mai. 

Godowski, C., Nègre, E., Verdier, M.-A. (2020). Vers la fin d’un mythe ? Le concept de 
neutralité vu par les experts-comptables : un dépassement nécessaire de la comptabilité 
monologique. 41ème Congrès de l’Association Francophone de Comptabilité, Angers (France – 
en ligne), 5 novembre.  

Bessieux-Ollier, C., Nègre, E., Verdier, M.-A. (2018 ; 2019). Human capital research in 
accounting: A literature review and critical analysis. 14ème Interdisciplinary Conference on 
Intangibles and Intellectual Capital, Munich (Allemagne), 20-21 septembre ; 40ème Congrès 
de l’Association Francophone de Comptabilité, Paris (France), 21-22 mai ; 42ème Congrès de 
l’European Accounting Association, Paphos (Chypre), 29-31 mai. 

Nègre, E., Verdier, M.-A. (2018). Communication sur les Accords-Cadres Internationaux et 
recherche de légitimité : le point de vue des managers et des syndicats. 39ème Congrès de 
l’Association Francophone de Comptabilité, Nantes (France), 16-17 mai.  

Nègre, E., Verdier, M.-A., Martinez, I. (2017). Respond or remain silent? What responses to 
accusations of organized hypocrisy by stakeholder activists? 40ème Congrès de l’European 
Accounting Association, Valence (Espagne), 10-12 mai ; 4ème Congrès du Centre for Social & 
Environmental Accounting Research France, Toulouse (France), 15-16 mai ; 38ème Congrès de 
l’Association Francophone de Comptabilité, Poitiers (France), 30-31 mai ; 2017 Critical 
Perspectives on Accounting Conference, Québec (Canada), 3-5 juillet. 

Nègre, E., Verdier, M.-A., Cho, C., Patten, D. (2016). Disclosure strategies and investor 
reactions to downsizing announcements: A legitimacy perspective. Conference of the Public 
Interest Section of the American Accounting Association, Orlando (Etats-Unis), 1-2 avril ; 
Journal of Accounting and Public Policy Conference, Madrid (Espagne), 3 juin. 

Godowski, C., Nègre, E., Verdier, M.-A (2016). Le recours à un expert-comptable par les 
comités d’entreprise : un mécanisme de gouvernance disciplinaire ou cognitive ? 37ème 
Congrès de l’Association Francophone de Comptabilité, Clermont-Ferrand (France), 19-20 
mai ; 15ème Conférence Internationale de Gouvernance, Montpellier (France), 17-18 mai. 

Martinez, I., Nègre, E., Nguyen, N. (2016). Delisted versus remain listed: Founding the future 
of French IPO firms. 39ème Congrès de l’European Accounting Association, Maastricht (Pays-
Bas), 11-13 mai ; 15ème Conférence Internationale de Gouvernance, Montpellier (France), 17-
18 mai ; 37ème Congrès de l’Association Francophone de Comptabilité, Clermont-Ferrand 
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(France), 19-20 mai. 

Nègre, E., Verdier, M.-A. (2015). Voluntary disclosure and investor reactions to downsizing 
announcements: A legitimacy perspective. 38ème Congrès de l’European Accounting 
Association, Glasgow (Ecosse), 28-30 avril ; 36ème Congrès de l’Association Francophone de 
Comptabilité, Toulouse (France), 19-20 mai ; 3ème Congrès du Centre for Social & 
Environmental Accounting Research France, Paris (France), 11-12 juin. 

Nègre, E. (2014). Are shareholders influenced by target company disclosure and impression 
management strategies during hostile takeover bids? 35ème Congrès de l’Association 
Francophone de Comptabilité, Lille (France), 27-28 mai ; Congrès annuel de l’American 
Accounting Association, Atlanta (Etats-Unis), 2-6 août.  

Nègre, E. (2013). Verbal interactions between bidding and target companies in press 
releases: Evidence from French hostile takeover bids. Congrès annuel de la Canadian 
Academic Accounting Association, Montréal (Canada), 30 mai-02 juin. 

Martinez, I., Nègre, E. (2013). The determinants of synergy disclosure by French target 
companies in takeover bids. 36ème Congrès de l’European Accounting Association, Paris 
(France), 6-8 mai.  

Nègre, E. (2012). Discours des dirigeants dans les communiqués de presse émis lors des 
OPA/OPE : une analyse lexicale. 11ème Conférence Internationale de Gouvernance, Lyon 
(France), 24-25 mai.  

Nègre, E., Martinez, I. (2012). Une analyse lexicale des communiqués de presse volontaires 
émis lors des OPA/OPE : quels profils de diffusion ? 33ème Congrès de l’Association 
Francophone de Comptabilité, Grenoble (France), 22-23 mai.  

Martinez, I., Nègre, E. (2011). Les déterminants de la communication volontaire des 
entreprises cibles d’OPA/OPE : le cas des synergies. 32ème Congrès de l’Association 
Francophone de Comptabilité, Montpellier (France), 10-11 mai. 

 

CONTRATS DE RECHERCHE 

 

2020-2021 Recherche sur le thème de la notion de neutralité en comptabilité en 
 collaboration avec Pr. Christophe Godowski (Université de Limoges) et 
Marie-Anne Verdier (Université  Toulouse, porteuse de projet) - 
financement de 10 000 € par l’Autorité des Normes Comptables.  

 

2016-2017 Collaboration avec l’Institut des Administrations des Entreprises de Paris et 
l’Université Paris Dauphine dans le cadre d’une recherche, financée par 
l’Organisation Internationale du Travail (BIT France), sur les accords-cadres 
internationaux (coordinateurs : Rémi Bourguignon et Arnaud Mias).  

 Rapport final : « Les accords-cadres internationaux : étude comparative des 
ACI conclus par les entreprises françaises ».  

 

SEJOUR DE RECHERCHE 
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2012 Séjour de recherche d’un mois au département comptabilité de la Quinn 
School of Business - University College Dublin (Irlande) sous la direction du 
Pr. Niamh Brennan. 

 

RESPONSABILITES ACADEMIQUES ET INSTITUTIONNELLES 
 
AU NIVEAU NATIONAL 

 
2023 – 2027 Membre élu suppléant (collège A) du Conseil National des Universités de la 

6ème section.   

2023 – 2027 Responsable du groupe thématique « Recherches critiques en Comptabilité, 
Contrôle et Audit » au sein de l’Association Francophone de Comptabilité 
(avec Aziza Laguecir, Jérémy Morales et Marie-Anne Verdier).  

2025 Membre du comité d’experts du HCERES pour l’évaluation du Groupement 
de Recherche et d’Etudes en Gestion d’HEC (GREGHEC) ; présidente du 
comité d’experts du HCERES pour l’évaluation de l’unité Clermont 
Recherche en Management (CleRMa).  

2023 Membre du comité d’experts du HCERES pour l’évaluation de l’unité Val de 
Loire Recherche en Management (VALLOREM). 

2019 - 2022 Membre élu titulaire (collège B) du Conseil National des Universités de la 
6ème section.   

 Membre du bureau du Conseil National des Universités de la 6ème section en 
tant que 2ème assesseur MCF.   

 Membre de la Commission Permanente du Conseil National des Universités 
(CP-CNU) et du groupe 2 du CNU réunissant les membres des bureaux des 
sections 05 et 06. 

2016 - 2018  Experte jeune docteure pour le Haut Conseil de l'Evaluation de la Recherche 
et de l'Enseignement Supérieur (HCERES). 

2014 - 2016  Membre du bureau des Ateliers de Thésée réunissant les anciens du 
programme CEFAG de la FNEGE.  

 

AU NIVEAU LOCAL 

 
2024 – … Co-directrice de l’équipe de recherche en Comptabilité, Contrôle et Audit de 

l’Institut de Recherche en Gestion des Organisations (IRGO), Université de 
Bordeaux. 

 Membre du conseil de laboratoire de l’IRGO, Université de Bordeaux. 

2023 – … Conseiller suppléant pour le département de recherche ECOr « Evaluation, 
comportements, organisations », Université de Bordeaux. 

2018 - 2020 Membre du conseil de laboratoire de TSM-Research, Université Toulouse 1 
Capitole.   
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2011 - 2015  Secrétaire et coordinatrice des activités de recherche du Centre de 
Recherche en Management, Département Comptabilité-Contrôle, Université 
Toulouse 1 Capitole.  

2013 - 2014  Représentante des doctorants du Laboratoire Gouvernance et Contrôle 
Organisationnel au sein de la Commission Recherche de l’IUT A (site de 
Toulouse), Université Toulouse 3 Paul Sabatier. 

2011 - 2014  Membre du conseil de laboratoire du Laboratoire Gouvernance et Contrôle 
Organisationnel, Université Toulouse 3 Paul Sabatier. 

 Membre suppléant élu du Conseil Scientifique de l’Ecole Doctorale Sciences 
de Gestion, Université Toulouse. 

 

COMITÉS SCIENTIFIQUES ET D’ORGANISATION DE MANIFESTATIONS SCIENTIFIQUES  

 
2026 Membre du comité scientifique du 47ème congrès de l’Association 

Francophone de Comptabilité, Nancy (France), 19-21 mai ; du 48ème congrès 
de l’European Accounting Association, Prague (République tchèque), 27-29 
mai ; de la 3ème journée de recherche « audit interne et gouvernance des 
organisations », Bordeaux (France), 17 septembre.  

2025 Membre du comité scientifique du 47ème congrès de l’European Accounting 
Association, Rome (Italie), 28-30 mai ; du 46ème congrès de l’Association 
Francophone de Comptabilité, St-Malo (France), 12-14 mai. 

 Membre du comité d’organisation et du comité scientifique de la 3ème 
Conférence Francophone sur la Recherche en Comptabilité Critique & 
Interprétative, Bordeaux (France), 16-17 juin.  

2024 Membre du comité scientifique de la 2ème journée de recherche « audit 
interne et gouvernance des organisations », Bordeaux (France), 21 mars ; du 
46ème congrès de l’European Accounting Association, Bucarest (Roumanie), 
15-17 mai ; du 45ème congrès de l’Association Francophone de Comptabilité, 
Dijon (France), 29-31 mai ; de la 23ème Conférence Internationale de 
Gouvernance, Lille (France), 3-4 juin.  

 Membre du comité d’organisation du 20ème congrès de l’ADERSE, Bordeaux 
(France), 3-5 avril. 

2023 Membre du comité scientifique du 44ème congrès de l’Association 
Francophone de Comptabilité, Lyon (France), 31 mai-1er juin ; 

 Membre du comité d’organisation et du comité scientifique de la 2ème 
Conférence Francophone sur la Recherche en Comptabilité Critique & 
Interprétative, Toulouse (France), 29-30 juin. 

2022 Membre du comité d’organisation et du comité scientifique de la 21ème 
Conférence Internationale de Gouvernance, Toulouse (France), 19-20 mai. 

 Membre du comité scientifique du 43ème congrès de l’Association 
Francophone de Comptabilité, Bordeaux (France), 23-25 mai.  

2021 Membre du comité scientifique du 6ème congrès du Centre for Social and 
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Environmental Accounting France, Nantes (France), 17-19 mai ; du 42ème 
congrès de l’Association Francophone de Comptabilité, Angers (France), en 
ligne, 16-18 juin. 

 Membre du comité d’organisation et du comité scientifique de la 1ère 
Conférence Francophone sur la Recherche en Comptabilité Critique & 
Interprétative, Toulouse (France), en ligne, 01-02 juillet. 

2020 Membre du comité scientifique du 43ème congrès de l’European Accounting 
Association, Bucarest (Roumanie), 26-28 mai 2020. 

2019 Membre du comité d’organisation de la journée de recherche « Les Mondes 
Comptables : quelles comptabilités pour demain ? », Montpellier (France), 12 
décembre. 

 Co-organisation de la 26ème Rencontre annuelle TSM / Ordre des Experts-
Comptables de Toulouse Midi-Pyrénées sur le thème de « L'image de 
l'expert-comptable dans la conquête des nouveaux marchés », Toulouse 
(France), 26 novembre.  

 Membre du comité scientifique du 42ème congrès de l’European Accounting 
Association, Paphos (Chypre), 29-31 mai 2019 ; du 40ème congrès de 
l’Association Francophone de Comptabilité, Paris (France), 20-22 mai.  

2018 Membre du comité scientifique du 41ème congrès de l’European Accounting 
Association, Milan (Italie), 30 mai-1er juin 2018 ; du 39ème congrès de 
l’Association Francophone de Comptabilité, Nantes (France), 15-17 mai. 

2017 Membre du comité d’organisation du 2ème Workshop Comptabilité - France 
Master CCA, Toulouse (France), 6-7 novembre. 

 Membre du comité scientifique du 38ème congrès de l’Association 
Francophone de Comptabilité, Poitiers (France), 29-31 mai ; 4ème congrès du 
Centre for Social and Environmental Accounting France, Toulouse (France), 
15-16 mai. 

2016 Membre du comité scientifique du 37ème congrès de l’Association 
Francophone de Comptabilité, Clermont-Ferrand (France), 18-20 mai 

  Coorganisatrice d’un atelier de Thésée de la FNEGE, Montpellier (France), 11 
mars.  

2015 Membre du comité d’organisation et du comité scientifique du 36ème 
Congrès de l’Association Francophone de Comptabilité, Toulouse (France), 
18-20 mai.  

 Coorganisatrice d’un atelier de Thésée de la FNEGE, Toulouse (France), 25 
juin.  

 Coorganisatrice de la 10ème journée de formation en Méthodologie de la 
Recherche en Comptabilité-Contrôle-Audit sur le thème des 
expérimentations, Toulouse (France), 20 novembre. 

2012 Aide à l’organisation des 17èmes Journées d'Histoire de la Comptabilité et du 
Management, Toulouse, 22-23 mars.  
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ENCADREMENTS DE THÈSES ET DE HDR 

 

2025 – … Achraf BENACHOUR, « Analyser l’intégration des indicateurs ESG et des 
réductions omnibus dans le cadre de la CSRD : quels compromis entre 
transparence réglementaire et pilotage opérationnel ? », 1ère année de 
thèse (co-encadrement avec Pr. Nathalie Bénet).  

2025 – … Maud VERNEUIL, « Dans quelle mesure les modèles comptables alternatifs 
permettent-ils l’émergence d’un dialogue social et écologique au sein des 
organisations ? », 1ère année de thèse (co-encadrement avec Marie-Anne 
Verdier). Bourse Parc 2025 du Conseil Supérieur de l’Ordre des Experts-
Comptables.  

 

JURYS DE THÈSE ET DE HDR, PARTICIPATION À DES CSI 

 

Septembre 2026 Guillaume PLAISANCE, « Les associations face au managérialisme. Par-delà 
une gestion adaptée, un équilibre à trouver entre critique et besoins des 
organisations », Université de Bordeaux (coordinateur de HDR : Pr. Pascal 
Barneto) – examinatrice. 

Mai 2026 Ali DARDOUR, « Gouvernance, rémunération des dirigeants et responsabilité 
sociale des entreprises : perspectives et implications managériales », 
Université de Bordeaux (coordinateur de HDR : Pr. Pascal Barneto) – 
présidente du jury. 

Novembre 2025 Grigori MICHEL, « L’émancipation de l’image du professionnel comptable par 
l’art contemporain : une approche critique », Université de Lorraine 
(Directeur de thèse : Pr. Sébastien Rocher) – rapporteure. 

2025 – … Membre du comité de suivi de thèse individuel de Yannick BASSOLE, 

« Influence du stress et de l’engagement sur la performance des cabinets 
d’expertise comptable », Université de Bourgogne (Directeur de thèse : 
Adrien Bonache).  

Mai 2025 Ludivine PERRAY-REDSLOB, « Aux marges de la comptabilité : identités, 
résistances et éthiques féministes », Université de Montpellier 
(Coordinatrice de HDR : Pr. Irène Goergescu) – suffragant.  

Déc. 2023 Prince TEYE, “Behavioral biases and nudges in auditing”, Université Jean 
Moulin Lyon 3 (Directeurs de thèse : Pr. Jean-François Gajewski et Mr. 
Marco Heimann) – présidente du jury.   

Juin 2023 Georges OBEID, “The contribution of internal audit and internal control to 
the governance of Lebanese and International NGOs”, Université Aix 
Marseille (Directeur de thèse : Pr. Nicolas Aubert) – rapporteure. 

Déc. 2022 Najiba RAMDANI, « L’acceptation sociale des opérations de réductions  
d’effectifs : de la décision des dirigeants à la réaction des actionnaires », 
Université Lille (Directeur de thèse : Pr. Eric Séverin) – rapporteure. 

 Sara KHOTBI, “The impact of mergers and acquisitions on the performance of 
US acquiring firms in the technology sector and the link with Corporate 
social responsibility”, Université Aix-Marseille (Directeur de thèse : Pr. 
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Patrick Rousseau) – suffragant.  

Nov. 2020 Camille GAUDY, « Espoirs et désillusions des auditeurs financiers dans le 
champ de la RSE - Une ethnographie en cabinet non-Big », Université 
Toulouse 1 Capitole (Directeurs de thèse : Pr. Christophe Godowski et Mr. 
Jonathan Maurice) – suffragant.   

Oct. 2019 Charles ZINSOU, « Reporting Intégré (RI) : étude de sa diffusion, de sa mise 
en œuvre et de son adoption par les sociétés cotées françaises », Université 
Toulouse 1 Capitole (Directeurs de thèse : Pr. Christophe Godowski et Mr 
Jonathan Maurice) – suffragant.  

Déc. 2016 Nhu NGUYEN, « Etude des retraits de cote en France : une analyse du devenir 
des entreprises depuis leur introduction en bourse », Université Toulouse 1 
Capitole (Directrice de thèse : Pr. Isabelle Martinez) – suffragant.  

 

COMITÉS DE SELECTION 

 

2026 Membre externe du comité de sélection pour le poste de maîtres de 
conférences en Sciences de Gestion et du Management à l’IUT de Saint-
Etienne – Université Jean Monnet.  

 Membre externe du comité de sélection pour le poste de maitres de 
conférences en Sciences de Gestion et du Management à l’IUT de Rodez – 
Université Toulouse Capitole.  

2025 Membre externe du comité de sélection pour le poste de maîtres de 
conférences en Comptabilité Écologique – Université de Technologie de 
Tarbes (présidente du comité). 

2024 Membre externe du comité de sélection pour le poste de professeur des 
universités en Sciences de Gestion et du Management– IAE, Université Aix-
Marseille. 

 Membre externe du comité de sélection pour le poste de maître de 
conférences Sciences de Gestion et du Management– IAE, Université Aix-
Marseille.  

 Membre externe du comité de sélection pour le poste de maître de 
conférences en RSE – Université de Technologie de Tarbes. 

2023 Membre externe du comité de sélection pour le poste de maître de 
conférences en Finance d’entreprise – Faculté d’Economie et de Gestion, 
Université Aix-Marseille.  

 Membre externe du comité de sélection pour le poste de maître de 
conférences en Finance d’entreprise, Comptabilité, Contrôle – IUT Béziers, 
Université Montpellier. 

2022 Membre externe du comité de sélection pour le poste de maître de 
conférences en Management Public – IMPGT, Université Aix-Marseille.  

 Membre externe du comité de sélection pour le poste de maître de 
conférences en Comptabilité – Université Jean Moulin Lyon 3. 

2021 Membre externe du comité de sélection pour le poste de maître de 
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conférences en Comptabilité Écologique, Finance Durable, RSE – IEP Rennes.  

 Membre externe du comité de sélection pour le poste de maître de 
conférences en Finance, Comptabilité, Contrôle – Université Lille. 

2019  Membre externe des comités de sélection pour les postes de maître de 
conférences n°56722 et n°52358 section 06 – Université Aix-Marseille.  

2018 Membre externe des comités de sélection pour les postes de maître de 
conférences n°0220 et n°0237 section 06 – Université Montpellier. 

 Membre externe du comité de sélection pour le poste de maître de 
conférences n°0652 section 06 – Université Aix-Marseille.  

 Membre interne des comités de sélection des postes de maîtres de 
conférences n°4175 à n° 4177 section 06 – Université Toulouse 1 Capitole.  

2016 Membre externe du comité de sélection du poste de maître de conférences 
n°4108 section 06 – INU Champollion Albi.  

 

ACTIVITÉS EDITORIALES ET DE REVISION 

 
• ACTIVITÉS EDITORIALES 

 

Depuis 2025 Membre du comité éditorial de la revue Comptabilité-Contrôle-Audit (FNEGE 
2).  

 

2024 Rédactrice invitée (avec Carn, C., Vuattoux, J.-C.) pour le numéro spécial 
d’Entreprise & Société (FNEGE 4) : « Gestion et émancipation ».  

 
• ACTIVITÉS DE RÉVISION 

 
REVUES CLASSÉES À COMITÉ DE LECTURE 

 
Journal of Business Ethics (FNEGE rang 1) 

Comptabilité-Contrôle-Audit (FNEGE rang 2) 

Critical Perspectives on Accounting (FNEGE rang 2) 

Revue Française de Gestion (FNEGE rang 2) 

Finance Contrôle Stratégie (FNEGE rang 3) 

Sustainability Accounting, Management and Policy Journal (FNEGE rang 3) 

Revue de l’Organisation Responsable (FNEGE rang 3) 

Management et Sciences Sociales (FNEGE rang 4) 

Vie et Sciences de l’Entreprise (FNEGE rang 4) 

 

Révisions effectuées en 2026 : Comptabilité-Contrôle-Audit (1), Critical Perspectives on 
Accounting (1), Entreprise & société (1), Revue Française de Gestion (1).  
Révisions effectuées en 2025 : Critical Perspectives on Accounting (1), Entreprise et 



15  

Société (1), Finance Contrôle Stratégie (2), Journal of Business Ethics (1), RFG (1), SAMPJ 
(1).   
Révisions effectuées en 2024 : FCS (2), Management et Sciences Sociales (1), RFG (4), 
ROR (2), SAMPJ (1), Vie et Sciences de l’entreprise (2). 
Révisions effectuées en 2023 : RFG (2).  
Révisions effectuées en 2022 : RFG (1).  
Révisions effectuées en 2021 : CPA (2), CCA (1) SAMPJ (2), Management of 
Environmental Quality (1). 
Révisions effectuées en 2020 : JBE (3), CCA (1) et SAMPJ (1).  

 
AUTRES 

 

Evaluation d’un projet dans le cadre de l’Appel à projets générique (AAPG) 2024 

et 2026 de l’Agence Nationale de la Recherche.  

Membre du jury du Prix Académique de la Recherche en Management 2022 

(FNEGE – Syntec Conseil). 

 

AFFILIATIONS ACADÉMIQUES 

• Association Francophone de Comptabilité (AFC), depuis 2011 

 

ACTIVITES PEDAGOGIQUES 
 

RESPONSABILITÉ PÉDAGOGIQUE 

 
2022 - …..  Responsable pédagogique de la classe préparatoire au Diplôme Universitaire 

Supérieur de Comptabilité et Gestion (DUSCG), 1ère année (formation initiale 
et alternance), IAE Bordeaux.  

 
2018 - 2022 Responsable pédagogique de la classe préparatoire au Diplôme Supérieur de 

Comptabilité et Gestion (DSCG), 1ère et 2ème année (formation initiale et 
alternance), TSM.  

 

ENSEIGNEMENTS 

Les enseignements présentés ne concernent que ceux effectués en tant que Professeure des Universités 
(depuis 2022) et Maître de Conférences (2015-2022).  

Institution Intitulé du cours Public concerné Langue 
d’enseignement 

Période 

COURS MAGISTRAUX – NIVEAU MASTER 

     

IAE 
Bordeaux 

Atelier d’écriture Executive Doctorate in 
Business 
Administration (DBA) 

Français 2022 – présent 

IAE 
Bordeaux 

Comptabilité 
internationale 

M2 Management et 
Commerce 
International 

Français/Anglais 2022 – 2024 
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IAE 
Bordeaux 

Performance globale M2 Management de la 
RSE 

Français 2022 – présent 

IAE 
Bordeaux 

Stratégies financières M1CCA Français 2022 – présent 

IAE 
Bordeaux 

Systèmes et contrôle 
budgétaires 

M1 Finance Français 2022 – présent 

IAE 
Bordeaux 

Finance (UE2 DSCG) 1ère année de la 
préparation au DSCG 
(FI, FA) 

Français 2022 – présent 

IAE 
Bordeaux 

Introduction à la 
comptabilité 
internationale 

3ème année de la 
préparation au DCG 
(FI, FA) 

Français/Anglais 2022 – présent 

IAE 
Bordeaux 

Rapport de recherche 
ou de mission 

M2 CGAI Français 2022-présent 

TSM Reporting extra-
financier 

M2 Contrôle de 
Gestion Social et 
Environnemental 

Français 2021 – 2022 

TSM Anglais des affaires 
(équivalent UE6 
DSCG) 

M1 Comptabilité -
Contrôle 

Français/Anglais 2018 – 2022 

TSM Quantitative research 
in accounting 

Master of Science in 
Accounting 

Anglais 2017 - 2022 

TSM Finance (UE2 DSCG) 1ère année de la 
préparation au DSCG 
(FI, FA, FC) 

Français 2017 - 2022 

TSM Gestion Financière Master 1 Banque et 
Finance (FA) 

Français 2019 – 2020 

TSM Introduction to 
financial accounting 
and reporting 

Master 1 Finance Anglais 2017 – 2020 

TSM Analyse des 
performances 
financières 

Master 1 Pilotage et 
Contrôle de Gestion 
Sociale (FA, FC) 

Français 2017 – 2018 

Université 
Montpellier 

Finance d’entreprise Master 1 Monnaie, 
Banque, Finance, 
Assurance 

Français 2015 – 2017 

COURS MAGISTRAUX – NIVEAU LICENCE 

TSM Financial controlling Bachelor International 
Management 

Anglais 2019 – 2021 

TSM Gestion de trésorerie Licence 3 
Comptabilité-Contrôle 

Français 2018 - 2022 

TSM Contrôle de gestion Licence 3 Droit et 
Gestion 

Français 2017 - 2022 

Université 
Montpellier 

Comptabilité 
analytique 

Licence 3 Economie Français 2016 - 2017 

Université 
Montpellier 

Analyse financière Licence 3 Economie Français 2015 - 2017 

TRAVAUX DIRIGES 

TSM Anglais des affaires Master 1 Français/Anglais 2016 - 2022 
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 FI : Formation Initiale ; FA : Formation en Alternance ; FC : Formation Continue 

AUTRES 

 
Coaching CNU, TSM-Doctoral Program puis IRGO. 

Séminaire de préparation au recrutement pour les jeunes docteurs, TSM-Doctoral Program 
puis IRGO. 

Jury de l’UE7 (Mémoire professionnel) du Diplôme Supérieur de Comptabilité et de Gestion 
(DSCG).  

Encadrement de mémoires (environ 10/an) et suivi d’étudiants en contrats d’apprentissage 
(environ 10/an).  

(équivalent UE6 
DSCG) 

Comptabilité-Contrôle 

TSM Simulation de gestion Licence 2 Economie et 
Gestion 

Français 2016 - 2018 

Université 
Montpellier 

Finance d’entreprise Master 1 Monnaie, 
Banque, Finance, 
Assurance 

Français 2015 - 2017 

Université 
Montpellier 

Analyse financière Licence 3 Economie Français 2015 - 2017 


